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DE GEMEENTERAAD,
De gemeenteraad, \)ergaderd in openbare zitting;

Gelet op het Gemeentedecreet, in het bijzonder titel Vil van het Gemeentedecreet
inzake de gemeentelijke verzelfstandigde agentschappen;

Gelet op het decreet betreffende het Cultuurpact;

Overwegende dat artikel 195 van het Gemeentedecreet bepaalt dat een vzw, die niet
voldoet aan titel VIl van het Gemeentedecreet en tegelijk haar gemeentelijke
deelname behoudt, enkel vzw kan blijven indien geen taken van gemeentelijk belang
worden uitgeoefend, er geen overdracht is van gemeentelijke infrastructuur en er
geen overdracht of terbeschikkingstelling is van gemeentelijk personeel. Door de
gemeentelijke grond die in erfpacht aan de vzw Kinderopvang geschonken wordt, de
boekhouding die door het OCMW gebeurt'en de administratieve ondersteuning door
de gemeente, is gemeentelijke deelname enkel nog mogelijk mits te voldoen aan de
bepalingen van titel VIl van het Gemeentedecreet;

Overwegende dat artikel 310 van het Gemeentedecreet vermeldt dat de werking en
de statuten van de autonome gemeentebedrijven en de personen die door de
gemeente belast zijn met bepaalde taken van gemeentelijk belang, uiterlijk op

1 januari 2014 moeten aangepast worden aan de bepalingen van titel Vil, tenzij zij
een andere decretale of rechtsgrond hebben;

Gelet op het besluit van de gemeenteraad van 26 februari 2013 houdende definiéring
van de verenigingen met rechtspersoonlijkheid, belast met taken van gemeentelijk
belang, die moeten aangepast worden aan de bepalingen van titel Vil van het
Gemeentedecreet;

Overwegende dat, onder meer, de Gemeentelijke Kinderopvang vzw gedefinieerd
werd als aan te passen organisatie;



Overwegende dat, conform artikel 245 § 2 van het Gemeentedecreet, de
gemeenteraad beslist over de omvorming tot EVA-vzw op grond van een door het
college van burgemeester en schepenen opgemaakt verslag;

Gelet op het motiveringsverslag, opgesteld door het college van burgemeester en
schepenen op 18 november 2013, waarin geconcludeerd wordt dat voor de
Gemeentelijke Kinderopvang vzw de omvorming naar een privaatrechtelijk extern
verzelfstandigd agentschap in vzw-vorm op dit ogenblik aangewezen is;

Gelet op de ontwerpstatuten, voorgelegd aan het college van burgemeester en
schepenen op 18 november 2013;

Overwegende dat de definitieve goedkeuring van de statuten en de goedkeuring van
de samenwerkingsovereenkomst aan de gemeenteraad zullen worden voorgelegd
nadat het akkoord van de Vlaamse Regering voor de omvorming tot een EVA-vzw
verkregen is;

BESLUIT: met algemene stemmen

ARTIKEL 1.- De raad keurt het motiveringsverslag, opgesteld door het college van
burgemeester en schepenen op 18 november 2013 inzake de Gemeentelijke
Kinderopvang vzw goed en beslist tot de omvorming van deze vzw naar een
privaatrechtelijk extern verzelfstandigd agentschap in vzw-vorm.

ARTIKEL 2.- De statuten voor de Gemeentelijke Kinderopvang EVA-vzw worden
principieel goedgekeurd als volgt:

TITEL I. - Naam, zetel, doel, duur, samenwerkingsovereenkomst

Artikel 1. Naam
De vereniging zonder winstoogmerk draagt de naam Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek,

afgekort GKD.

Het is eeri gemeentelijk extern verzelfstandigd agentschap in privaatrechtelijke vorm -
vereniging zonder winstoogmerk - zoals bedoeld in artikelen 226 en 245-247 van het
gemeentedecreet.

Artikel 2. Zetel en vgstigingen .
De zetel is gevestigd in 1700 Dilbeek, Gemeenteplein 1, gelegen in het gerechtelijk
arrondissement Brussel.

Artikel 3. Doel

Gemeentelijk Kinderopvang Dilbeek beoogt een kwalitatief aanbod van diensten en
initiatieven voor kinderzorg - opvang en opvoeding met aandacht voor de zelfontplooiing van
ieder kind. Om dit te realiseren kan de vereniging één of meerdere kinderdagverblijven of
gelijkaardige diensten oprichten en beheren, de goede organisatie en de samenwerking van
dergelijke of gelijkaardige diensten bevorderen en in het algemeen alle initiatieven nemen of
steunen die het kind ten goede komen.

Zij mag eveneens alle activiteiten ondernemen die dit doel kunnen bevorderen. Zij kan in die
zin ook, doch slechts op bijkomstige wijze, handelsdaden stellen, enkel voor zover de
opbrengst hiervan besteed wordt aan het doel waarvoor zij werd opgericht.

Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek is hiertoe gemachtigd door de gemeente Dilbeek
overeenkomstig artikel 245 van het gemeentedecreet en onder de voorwaarden van het
gemeentedecreet, zoals verder uitgewerkt in deze statuten.

De wetgeving inzake openbaarheid van bestuur, formele motivering van bestuurshandelingen
en overheidsopdrachten is van toepassing op de werking van de vereniging.



Artikel 4. Duur

De vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur. Zij kan te allen tijde ontbonden
worden, mits inachtneming van de desbetreffende bepalingen van de vzw-wet en het
gemeentedecreet.

Artikel 5. Samenwerkingsovereenkomst

Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek realiseert zijn doel in overleg en in samenwerking met
de gemeente Dilbeek. Hiertoe wordt een samenwerkingsovereenkomst afgesloten tussen
Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek en Gemeente Dilbeek waarin de onderlinge rechten en
plichten worden bepaald voor een periode die uiterlijk één jaar na de volledige vernieuwing
van de gemeenteraad eindigt. Als binnen die periode geen nieuwe
samenwerkingsovereenkomst in werking is getreden wordt de bestaande overeenkomst
verlengd tot een nieuwe overeenkomst in werking treedt. De samenwerkingsovereenkomst
kan te allen tijde aangepast worden en moet bekrachtigd worden door zowel de
gemeenteraad Dilbeek als de algemene vergadering van Gemeentelijke Kinderopvang
Dilbeek.

TITEL Il. — Leden van de vereniging

Artikel 6. Leden van de algemene vergadering

De vereniging heeft minstens vier stemgerechtigde leden, die benoemd worden voor zes jaar.
Het precieze aantal leden wordt vastgesteld in het huishoudelijk reglement. De volheid van
het lidmaatschap, met inbegrip van het stemrecht op de algemene vergadering, komt toe aan
de stemgerechtigde leden. Stemgerechtigde leden zijn diegenen wiens naam is vermeld in het
ledenregister dat op de zetel van de vereniging wordt bijgehouden. De wettelijke bepalingen
zijn alleen op de stemgerechtigde leden toepasselijk. De leden worden onderverdeeld in de
categorieén A, B en C. De leden van categorie A, B en Czijn stemgerechtigde leden.

Categorie A:

De gemeente Dilbeek is van rechtswege lid van de algemene vergadering en duidt één
gemeenteraadslid aan als vertegenwoordiger, evenals een vervanger.

Categorie B:

Het OCMW Dilbeek is lid van de algemene vergadering.

Categorie C:

Maximaal 16 leden die de gebruikers/deskundigen vertegenwoordigen. Deze leden zijn als
afgevaardigden namens de gebruikers of als deskundigen, betrokken bij het kinderopvang- en
opvoedingsbeleid. De gemeentelijke adviesraad Lokaal Overleg Kinderopvang kiest de leden
uit de kandidaten. Dit kunnen zowel natuurlijke personen als rechtspersonen zijn.

leder lid van de vereniging aanvaardt door het feit zelf van zijn/haar lidmaatschap alle
bepalingen en verplichtingen die in de statuten vervat zijn. Het aanvaarden van de statuten
impliceert ook het aanvaarden van de door de algemene vergadering goedgekeurde
reglementen.

Artikel 7. Toetreding van de leden tot de algemene vergadering

Voor de afvaardiging van het lid categorie A gelden volgende regels:

- één vertegenwoordiger van de gemeente wordt door de gemeenteraad uit zijn leden
gekozen. Deze vertegenwoordiger handelt in de algemene vergadering - conform artikel
246 §2 van het gemeentedecreet — overeenkomstig de instructies van de gemeenteraad.

Voor de afvaardiging van het lid categorie B gelden volgende regels:
- één vertegenwoordiger van het OCMW wordt door de OCMW- raad uit zijn leden
gekozen. Deze vertegenwoordiger heeft in de algemene vergadering minstens 1/4% van

de stemmen.

Voor de afvaardiging van de leden uit categorie C gelden volgende regels:

- bij elke samenstelling en hernieuwing van de algemene vergadering zal het Lokaal
Overleg Kinderopvang aarigeschreven worden om leden voor te dragen en zal een open
oproep verschijnen. Een kandidaat lid dient een schriftelijke kandidatuur in bij de



voorzitter van de raad van bestuur waaruit blijkt dat hij/zij actief betrokken is bij het
kinderopvang- en opvoedingsbeleid in Dilbeek en de doelen van de vereniging
onderschrijft. Het Lokaal Overleg Kinderopvang kiest de leden uit de kandidaten en
streeft hierbij naar een evenredige verdeling tussen gebruikers en dgskundigen.

De personen die een ambt of functie bekleden, vermeld in artikel 229 van het
gemeentedecreet, kunnen niet worden voorgedragen of aangewezen als vertegenwoordiger
of bestuurder in de vereniging.

Artikel 8. Beéindiging van het lidmaatschap van de algemene vergadering

Het lidmaatschap eindigt van rechtswege

(1) door het overlijden of de rechtsonbekwaamheid van een lid;

(2) door het vrijwillig ontslag van een lid, betekend aan de voorzitter van de Raad van
Bestuur;

(3) door het intrekken van de vertegenwoordiging.

in het geval van vrijwillig ontslag blijven de vertegenwoordigers in functie tot hun vervangers .
zijn benoemd.

Een lid kan worden uitgesloten door de Algemene Vergadering met een meerderheid van
twee derde van de aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden en op
voorwaarde dat minstens de helft van de stemgerechtigde leden van de Algemene
Vergadering aanwezig of vertegenwoordigd is.

De Raad van Bestuur kan de leden die zich aan een zware overtreding van de statuten
schuldig hebben gemaakt, schorsen tot aan de beslissing over de uitsluiting van de Algemene
Vergadering .

Een niet gemotiveerde afwezigheid op drie opeenvolgende vergaderingen waarop het lid van
categorie C werd uitgenodigd, geldt als reden tot uitsluiting. De gemeente Dilbeek kan nooit
worden uitgesloten.

De uitgesloten leden, noch hun rechthebbenden, kunnen een recht doen gelden op het
sociaal bezit van de vereniging. Zij kunnen evenmin mededeling of afschrift van rekeningen,
verzegeling van goederen of het opmaken van een inventaris eisen.

Artikel 9. Duur lidmaatschap leden en bestuurders
De duur van het lidmaatschap — met uitzondering van de gemeente en het OCMW Dilbeek -
van de leden van de algemene vergadering en van de bestuurders is bepaald op zes jaar.

Het lidmaatschap voor leden en bestuurders — met uitzondering van de gemeente Dilbeek en
de vertegenwoordiger van de gemeente Dilbeek en van het OCMW Dilbeek en de
vertegenwoordiger van het OCMW Dilbeek - is slechts eenmalig aansluitend hernieuwbaar.
Het kandidaat iid kan zich daarna, na het verstrijken van zes jaar, opnieuw kandidaat stellen.
Het verstrijken van de termijn van lidmaatschap staat gelijk met ontslag. Het lidmaatschap
waarvan de termijn verstrijkt, blijft evenwel behouden tot het betrokken lid als dusdanig

vervangen wordt.

De lidmaatschappen die worden toegekend bij de omvorming van de vereniging, lopen tot
ten laatste zes maanden na de installatie van een nieuwe gemeenteraad. De leden blijven
evenwel in functie totdat zij worden vervangen of bevestigd.

Artikel 10. Bijdrage leden
Van de ledén kan geen geldelijke bijdrage gevraagd worden. Zij zetten zich voor de vereniging
in met hun bekwaamheid en toewijding. Zij ontvangen geen bezoldiging voortvloeiend uit hun

lidmaatschap.

TITEL lil. - Algemene vergadering

Artikel 11. Samenstelling

De algemene vergadering is samengesteld uit alle stemgerechtigde leden.
Personeelsleden die de vergadering beroepshalve volgen, wonen deze vergadering bij met
raadgevende stem. Niet-leden, die uit hoofde van hun hoedanigheid werden aangesteld of
verzocht om de vergadering te volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende stem.



Artikel 12. Verdeling stemmen

De gemeente Dilbeek heeft de absolute meerderheid van stemmen. Deze worden uitgebracht
door de aangeduide vertegenwoordiger.

De vertegenwoordiger uit categorie B heeft minimaal 1/4% van de stemmen.

De leden uit categorie C hebben elk één stem.

Artikel 13, Bevoegdheden

De algemene vergadering is het hoogste orgaan van de vereniging. Zij bezit de machten die

haar uitdrukkelijk zijn toegekend door de vzw-wetgeving, het gemeentedecreet of door de

statuten.

Behoren inzonderheid tot haar bevoegdheid :

1° de goedkeuring en de wijziging van de statuten;

2° de goedkeuring en de wijziging van het huishoudelijk reglement;

3° de benoeming en afzetting van commissarissen en het bepalen van hun bezoidiging
ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

4° de benoeming en de afzetting van de bestuurders;

5° de kwijting aan de bestuurders en commissarissen;

6° de goedkeuring van het budget en de rekening;

7° de definitieve aanvaarding van leden;

8° de ontbinding van de vereniging;

9° de uitsluiting van een lid;

10° de omzetting van de vereniging in een vennootschap met sociaal oogmerk;

11° alle gevallen waarin de statuten dat vereisen.

De algemene vergadering kan beraadslagen over alle aspectendie te maken hebben met de
doelstelling van de vereniging. De algemene vergadering deelt haar besluiten mee aan de
raad van bestuur.

Artikel 14: Voorzitterschap
De algemene vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van de raad van bestuur.

Artikel 15. Bijeenkomsten en uitnodigingen

De algemene vergadering moet ten minste tweemaal per jaar worden bijeengeroepen. Op
deze vergaderingen worden de rekening van het voorbije jaar en het budget voor het
komende jaar ter goedkeuring voorgelegd.

Op ieder ogenblik kan een algemene vergadering worden bijeengeroepen door een béslissing
van de raad van bestuur of op vraag van ten minste één vijfde van de stemgerechtigde leden,
of door de gemeente Dilbeek. ledere vergadering wordt gehouden op de dag, het uur en de
plaats vermeld in de oproeping.

De algemene vergadering kan pas geldig stemmen als de gemeente Dilbeek aanwezig is.
Indien de aangeduide vertegenwoordiger van de gemeente met stemrecht niet aanweazig is, is
de gemeente niet aanweazig.

Artikel 16. Wijze van uitnodigen en uitnodigingstermijn

De algemene vergadering wordt bijeengeroepen door de raad van bestuur bij gewone brief of
e-mail, gericht aan ieder lid.

De agenda wordt vermeld in de uitnodiging.

De agenda van de algemene vergadering wordt ter kennis gegeven aan de gemeenteraad
binnen een tijdsbestek dat garanties biedt dat de gemeenteraad kennis kan nemen van de
vooropgestelde agendapunten en de gemeenteraad voldoende tijd heeft gekregen om zich te
kunnen uitspreken over de agendapunten van de eerstvolgende algemene vergadering.

Deze bepaling geldt onverminderd de door de vzw-wetgeving voorziene minimumtermijn van
8 dagen waarbinnen alle stemgerechtigde leden van tevoren schriftelijk worden opgeroepen
voor de algemene vergadering.



Artikel 17. Samenstelling agenda

De agenda van de algemene vergadering wordt vastgelegd door de raad van bestuur. Elk
onderwerp dat schriftelijk wordt voorgedragen door de gemeente Dilbeek of door 1/20ste
van de stemgerechtigde leden, moet eveneens op de agenda worden vermeld.

Artikel 18. Beraadslaging en stemming
De beslissingen worden bij eenvoudige meerderheid genomen, behoudens andersluidende

bepaling in de wet of de statuten.

Over een statutenwijziging kan de algemene vergadering alleen op geldige wijze beraadslagen
en besluiten wanneer de wijzigingen uitdrukkelijk zijn vermeld in de oproeping en wanneer
ten minste twee derde van de stemgerechtigde leden op de vergadering aanwezig of
vertegenwoordigd is. Een wijziging kan alleen worden aangenomen met een meerderheid van
twee derde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden.
Wanneer de wijziging evenwel betrekking heeft op het doel of op de doeleinden waarvoor de
vereniging is opgericht, kan zij alleen worden aangenomen met een meerderheid van vier
vijfde van de stemmen van de aanwezige of vertegenwoordigde stemgerechtigde leden.

Ingeval op de eerste vergadering minder dan twee derde van de stemgerechtigde leden
aanwezig of vertegenwoordigd is, kan een tweede vergadering worden bijeengeroepen, die
geldig kan beraadslagen en besluiten alsook de wijzigingen aannemen met de meerderheden
bedoeld in het tweede lid, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde
stemgerechtigde leden. De tweede vergadering mag niet binnen de vijftien dagen volgend op
de eerste vergadering worden gehouden.

Artikel 19. Verslaggeving en openbaar maken beslissingen
De besluiten van de algemene vergadering liggen ter inzage van de leden en belanghebbende
derden op de maatschappelijke zetel van de vereniging.

TITEL IV. — Raad van bestuur

Artikel 20. Samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een raad van bestuur, benoemd door de algemene
vergadering voor een termijn van zes jaar. De raad van bestuur bestaat uit maximaal
zeventien bestuurders, in ieder geval is het aantal leden van de raad van bestuur fager dan

het aantal van de algemene vergadering.
De raad van bestuur is als volgt samengesteld:

Categorie A:

maximaal negen bestuurders — maar gegarandeerd een meerderheid van de bestuurders -

worden voorgedragen door de gemeente Dilbeek. Voor de bestuurders aangeduid door de

gemeente Dilbeek gelden volgende regels:

- het gemeenteraadslid dat door de gemeente aangeduid is als vertegenwoordiger van de
gemeente, is automatisch lid van de raad van bestuur;

- de bestuurders die de gemeente voordraagt, zijn voor ten hoogste 2/3 van hetzelfde
geslacht;

- elke fractie uit de gemeenteraad duidt minstens één bestuurslid aan.

- de bestuurders kunnen, maar moeten niet noodzakelijk, lid zijn van de gemeenteraad.

Categorie B:

Maximaal vier bestuurders — maar zeker een minderheid van de bestuurders — worden

voorgedragen door het OCMW. Voor de bestuurders aangeduid door het OCMW gelden

volgende regels:

- het OCMW-raadslid dat door het OCMW aangeduid is als vertegenwoordiger van het
OCMW, is automatisch lid van de raad van bestuur;

- de bestuurders kunnen, maar moeten niet noodzakelijk, lid zijn van de OCMW-raad.



Categorie C:
Maximaal vier bestuurders — maar zeker een minderheid van de bestuurders — worden

voorgedragen door het Lokaal Overleg Kinderopvang als vertegenwoordigers van de
gebruikers en deskundigen.

Van de bestuurders kan geen geldelijke bijdrage gevraagd worden. Zij zetten zich voor de
vereniging in met hun bekwaamheid en toewijding. Zij ontvangen geen bezoldiging
voortvloeiend uit hun bestuursmandaat.

Door de bestuurders worden geen persoonlijke verplichtingen aangegaan omwille van hun
mandaat. Hun aansprakelijkheid is beperkt tot het vervullen van de hen gegeven opdracht.

Personeelsleden die de vergadering beroepshalve volgen, wonen deze vergadering bij met
raadgevende stem. Niet-leden, die uit hoofde van hun hoedanigheid werden aangesteld of
verzocht om de vergadering te volgen, wonen deze vergadering bij met raadgevende stem.

Artikel 21. Beéindiging lidmaatschap bestuurders

Algemeen: :

- Elk bestuurslid kan op gelijk welk ogenblik ontslag nemen door de voorzitter van de raad
van bestuur daarvan schriftelijk op de hoogte te brengen.

- De hoedanigheid van bestuurder wordt verloren door overlijden of
rechtsonbekwaamheid.

- Op voorstel van de raad van bestuur kan de algemene vergadering een bestuurder
uitsluiten wanneer die niet meer beantwoordt aan de voorwaarden van lidmaatschap
bepaald bij artikel 6. De uitgesloten bestuurders, noch hun rechthebbenden, kunnen een
recht doen gelden op het sociaal bezit'van de vereniging. Zij kunnen evenmin mededeling
of afschrift van rekeningen, verzegeling van goederen of het opmaken van een inventaris
eisen.

- De uitsluiting van een bestuurder kan te allen tijde door de algemene vergadering worden
uitgesproken met een twee derde meerderheid van de stemmen van de aanwezige of
vertegenwoordigde stemgerechtigde leden. Een bestuurder die wordt uitgesloten, heeft
geen aanspraak op het bezit van de vereniging. Een niet gemotiveerde afwezigheid op drie
opeenvolgende vergaderingen waarop het bestuurslid werd uitgenodigd, geldt als reden
tot uitsluiting. De vertegenwoordigers van de gemeente en het OCMW Dilbeek kunnen

nooit worden uitgesloten.

De hoedanigheid van bestuurder wordt verloren:

Voor de leden uit categorie A:

- voor de vertegenwoordiger: deze is ontslagnemend indien op voorstel van de
gemeenteraad een andere vertegenwoordiger wordt aangeduid

- voor de overige bestuurders: deze is ontslagnemend indien op voorstel van de politieke
fractie een andere bestuurder wordt aangeduid.

Voor de leden uit categorie B:
- voor de vertegenwoordiger: deze is ontslagnemend indien op voorstel van de OCMW-raad

een andere vertegenwoordiger wordt aangeduid
- voor de overige bestuurders: deze is ontslagnemend indien op voorstel van de OCMW-
raad een andere bestuurder wordt aangeduid.

Voor de leden uit categorie C:
- indien door het lokaal overleg kinderopvang een ander lid wordt aangeduid
- het lidmaatschap vervalt automatisch wanneer de gemeenteraad overgaat tot een globale

hernieuwing van haar vertegenwoordigers.

Artikel 22. Bevoegdheden
De raad van bestuur heeft de meest uitgebreide macht voor het bestuur van de vereniging.

Zijn enkel uitgesloten van zijn bevoegdheid, de handelingen die door de wet of onderhavige
statuten uitsluitend tot de bevoegdheid van de algemene vergadering behoren.



Artikel 23. Voorzitter, ondervoorzitter, penningmeester en secretaris

De raad van bestuur kan onder zijn bestuurders een voorzitter, een ondervoorzitter, een
secretaris, een penningmeester en elke functie die voor de goede werking van de vereniging
noodzakelijk is, kiezen. De voorzitter maakt deel uit van bestuurders voorgedragen door het
lokaal overleg kinderopvang (categorie C) Voor de overige functies zijn er geen bijzondere
bepalingen. '

Ingeval de voorzitter verhinderd is, wordt zijn taak waargenomen door de ondervoorzitter of
door een persoon aangeduid door de raad van bestuur.

Artikel 24. Bijeenkomsten en uitnodigingen

Op ieder ogenblik kan een raad van bestuur worden bijeengeroepen door een beslissing van
de voorzitter of op vraag van ten minste één vijfde van de bestuursieden, of door de
vertegenwoordiger van de gemeente Dilbeek. ledere vergadering wordt gehouden op de dag,
het uur en de plaats vermeld in de oproeping.

Artikel 25. Wijze van uitnodigen en uitnodigingstermijn

De raad van bestuur wordt bijeengeroepen door de voorzitter en/of de secretaris. De
vitnodiging wordt minstens 8 dagen védr de bijeenkomst bij gewone brief of e-mail, gericht
aan.iedere bestuurder, verstuurd. De agenda wordt vermeld in de uitnodiging.

Artikel 26. Samenstelling agenda

De agenda van de raad van bestuur wordt vastgelegd door de voorzitter. Elk onderwerp dat
schriftelijk wordt voorgedragen door de gemeente Dilbeek of door 2 bestuurders, moet
eveneens op de agenda worden vermeld.

Artikel 27. Beraadslaging en stemming

De raad van bestuur kan slechts beslissen indien minstens de helft van de bestuurders
aanwezig of bij volmacht vertegenwoordigd is.

ledere bestuurder kan volmacht verlenen aan een andere bestuurder, met een maximum van
1 volmacht per bestuurder.

Indien dit quorum niet bereikt wordt, zullen de bestuurders schriftelijk uitgenodigd worden
vgor een nieuwe bijeenkomst binnen de eerstvolgende veertien dagen. Dan beslist de raad op
geldige wijze, ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde bestuurders.

De beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van stemmen. Wanneer de
stemmen staken, is de stem van de voorzitter, of van diegene die hem vervangt,
doorslaggevend.

Artikel 28. Verslaggeving en openbaar maken beslissingen
De besluiten van de raad van bestuur liggen ter inzage van de bestuurders en de
gemeenteraadsleden op de maatschappelijke zetel van de vereniging.

Artikel 29. Vertegenwoordiging

De raad van bestuur bestuurt de vereniging en vertegenwoordigt als college de vzw in alle
handelingen in en buiten rechte. Onverminderd de algemene
vertegenwoordigingsbevoegdheid van de raad van bestuur als college, wordt de vereniging in
en buiten rechte steeds geldig vertegenwoordigd door het gezamenlijk handelen van twee
bestuurders, aangeduid door de raad van bestuur.

TITEL V. - Dagelijks bestuur en beleidsvoorbereidende commissies

Artikel 30. Dagelijks bestuur

De raad van bestuur kan uit zijn bestuurders een dagelijks bestuur samenstellen. In regel
wordt het dagelijks bestuur waargenomen door de voorzitter en de vertegenwoordiger van
de gemeente.

Conform het Cassatie-arrest van 26 februari 2009 worden tot daden van dagelijks bestuur
gerekend de handelingen of verrichtingen van gering belang, die tegelijkertijd spoedeisend
zijn zodat niet kan gewacht worden tot de raad van bestuur samenkomt.



De beslissingen genomen door het dagelijks bestuur, dat als college vergadert, worden steeds
genomen in collegiaal overleg. '

Artikel 31. Beleidsvoorbereidende commissies

De raad van bestuur kan uit zijn bestuurders beleidsvoorbereidende commissies
samenstellen. Bij gebrek aan wettelijke omschrijvingen van wat het beleidsvoorbereidende
werk omvat, worden tot daden van beleidsvoorbereidend werk gerekend de handelingen of
verrichtingen die de dossiers waarover de raad van bestuur moet beslissen, voorbereiden.
De bepalingen inzake de beleidsvoorbereidende commissies worden opgenomen in het
huishoudelijk reglement of als addendum aan dit huishoudelijk reglement.

TITEL VI. - Huishoudelijk reglement

Artikel 32. Opstellen huishoudelijk reglement

Een huishoudelijk reglement kan door de raad van bestuur aan de algemene vergadering
worden voorgesteld. Dit reglement kan door de algemene vergadering worden gewijzigd bij
gewone meerderheid van de aanwezige of vertegenwoordigde leden.

TITEL Vil. - Middelen en algemene bepalingen

Artikel 33. Middelen

De vereniging wordt onder meer gefinancierd door subsidies, toelagen, giften en schenkingen
zowel om de algemene doestellingen te ondersteunen als ter ondersteuning van een specifiek
project. Daarnaast kan de vereniging fondsen verwerven op elke andere wijze die niet in strijd
is met de wet.

Artikel 34. Controle op de jaarrekening

Het boekjaar van de vereniging begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

De controle en het toezicht over de financién en de jaarrekening van de vereniging zal worden
opgedragen aan een erkende bedrijfsrevisor, aangesteld door de gemeente. Deze zal de
juistheid moeten nagaan van de rekeningen en er verslag van overmaken aan de gemeente.
Afspraken rond deze externe audit, conform art. 247 van het gemeentedecreet, worden in de
samenwerkingsovereenkomst geconcretiseerd.

De rekeningen en het budget dienen eveneens te worden voorgelegd aan de OCMW-raad.

Artikel 35. Ontbinding van de vereniging

§1. De Algemene Vergadering zal worden samengeroepen ter bespreking van voorstellen
m.b.t. de ontbinding van de Gemeentelijke Kinderopvang Dilbeek, voorgelegd door de
Raad van Bestuur of door minimaal 1/5 van de leden. De samenroeping en de
agendering vinden plaats overeenkomstig het bepaalde in artikel 16 van deze statuten.

§2. De beraadslaging en de beslissing over de ontbinding zijn gebonden aan het quorum en
de meerderheid gesteld in artikel 18 van deze statuten. Vanaf de beslissing tot
ontbinding vermeldt de EVA-vzw steeds dat zij "EVA-vzw in vereffening" is
overeenkomstig artikel 23 van de V&S-wet.

§3. Ingeval het voorstel tot ontbinding wordt goedgekeurd, benoemt de Algemene
Vergadering één of meerdere vereffenaars waarvan zij de opdracht zal omschrijven.

§4. Ingeval van ontbinding en vereffening wordt het netto actief van de vereniging
overgedragen aan de gemeente Dilbeek.

§5. Alle beslissingen betreffende de ontbinding, de vereffeningsvoorwaarden, de
benoeming en de ambt beé&indiging van de vereffenaars, de afsluiting van de vereffening
en de bestemming van het actief, worden neergelegd ter griffie en bekendgemaakt in de
Bijlagen bij het Belgisch Staatsblad overeenkomstig het bepaalde in artikel 23 en
26novies van de V&S-wet en de uitvoeringsbesluiten daaromtrent.

Artikel 36. Verplichting openbaarheid van bestuur
De vereniging is onderworpen aan de verplichtingen inzake openbaarheid van bestuur en
formele motivering die gelden voor de gemeente Dilbeek.



Artikel 37. Bepalingen niet opgenomen in de statuten

Voor al wat niet in deze statuten is opgenomen, wordt verwezen naar de regelgeving uit de
vzw-wet van 27 juni 1921, gewijzigd door de wet van 2 mei 2002 en latere wetswijzigingen en
het gemeentedecreet van 15 juli 2005 zoals laatst gewuugd bij decreet van 29 juni 2012 of
eventuele latere wijzigingen van dit decreet.

ARTIKEL 3.- Conform artikel 245 §3, wordt dit besluit, samen met de nodige stukken,
overgemaakt aan de toezichthoudende overheid.

Namens de raad:

De secretaris, De voorzitter,
(get.) Marianne Vanden Houte (get.) Georges De Viiegher
Voor gelijkvormig afschrift 30 december 2013

De gemeentesecretaris, De voorzitter,

Marianne Vanden Houte Georges De Vliegher



