Diloeek

VERSLAG SESSIE 1 KEUZESTRESSERS JEUGDRAAD

1. Overzicht
Datum 12 februari 2025
Locatie Westrand
Duur 2u

Wie is uitgenodigd?

Deelnemers keuzestresstraject
Team jongeren (doen ook mee met workshop)
Alexis Rons (schepen van jeugd)

Verwachte aantal deelnemers

6 keuzestressers
4 administratie
1 politiek

Doelstellingen

¢ Kennismaking

« Uitleggen doelstellingen sessies komende maanden

e Zicht krijgen op verwachtingen en noden van
keuzestressers ivm traject

¢ Eerste keer nadenken over meerwaarde jeugdraad
om jongereninspraak te verbeteren (+ wat is goede
jongereninspraak)

Participatiegraad

Cocreatie

Korte beschrijving methodiek

Workshop: brainstorm, prioriteiten stellen, oplossingen
zoeken

Communicatie/rekrutering vooraf

¢ Uitnodiging via chatgroep keuzestressers
¢ Bericht op Facebook en instagram met korte uitleg
over traject (geen uitnodiging)

Communicatie/terugkoppeling achteraf

e Doemee-pagina voor de keuzestressers (voor
timeline, verslagen etc.)
¢ VVoorlopig geen verdere externe communicatie

2. Context

We willen met jongeren nadenken over de opstart van een nieuwe jeugdraadwerking. Dit doen we in eerste
instantie met de groep die vorig jaar het keuzestresstraject liep: zij lieten weten dat ze hun schouders willen zetten

onder een nieuwe jeugdraad.

In 4 sessies in het voorjaar van 2025 willen we elkaar (gemeente en jongeren) inspireren en uitdagen, om tot een
helder beeld te komen van hoe een goede jeugdraadwerking eruit kan zien. Wat en wie is hiervoor nodig? Wat zijn
de grootste uitdagingen en hoe lossen we die op? Welke rollen en engagementen moeten er opgenomen worden?
Hoe past een jeugdraad binnen ons participatiemodel, zodat het een meerwaarde biedt voor jongeren en de

gemeente?
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Met deze actie willen we:
e Kennismaken
e Informeren over hoe we het traject in grote lijnen zien, en waarom we het zo willen aanpakken
e  Eerste keer nadenken:
o Watis goede jongereninspraak? Wat is de ideale situatie binnen enkele jaren?
o Waar staan we vandaag ten opzichte van de ideale situatie?
o Hoe kan een jeugdraad ons helpen om van vandaag naar de ideale toekomst te raken?

Wat doen we nog niet?
e Zaken beslissen
e Bepalen wie wel en wie niet meedoet
e Echt jeugdraadwerk: concrete projecten bespreken of adviezen opstellen

3. Verslag

Wat Duur Waar

Ontvangst 18:45-19u Polyvalente zaal bib
Informeren 19u-19u20 Polyvalente zaal bib
Check-in (vragen, noden, 19u20-19u30 Polyvalente zaal bib
verwachtingen jongeren)

Brainstormsessie 19u30-21u20 Polyvalente zaal bib
Afsluiten 21u20-21u30 Polyvalente zaal bib

Wat hebben de deelnemers nodig om aan deze sessies deel te kunnen nemen?

e Duidelijkheid over wat de inhoud en doelstellingen zullen zijn van de volgende sessies

¢ Duidelijkheid over wat de gemeente zelf wil bereiken met de sessies, meer algemeen wat voor de
gemeente (jongeren)inspraak is

o Duidelijkheid over wanneer en hoe ook andere jongeren betrokken kunnen worden. Dit wordt als
wenselijk en nodig gezien. Denk ook aan niet-inwoners van Dilbeek! (in het 1° keuzestresstraject zat
iemand die niet in Dilbeek woonde: kan zij nog deelnemen?)

Wat zijn verwachtingen voor deze sessies, wat willen ze aan bod zien komen?
e Input van / gesprek met de vorige generatie(s) jeugdraad: wat kunnen we van hen leren?



3.3. Brainstorm 1: ideale jongereninspraak in 2030

Belangrijkste elementen van goede jongereninspraak:

e Erisverbinding tussen verschillende groepen jongeren en tussen verschillende generaties
e Eris betere diversiteit en representativiteit bij wie inspraak krijgt en neemt (met specifieke nadruk op
jongeren die niet georganiseerd zijn in verenigingen of jeugdwerk)
e Eris goede communicatie naar jongeren. Dit houdt onder meer in:
o Laagdrempelig en aantrekkelijk beschikbaar stellen van beleidsinformatie (bv. een verslag van
de gemeenteraad op jongerenmaat)
Betere motivatie en verantwoording van beslissingen
Meer toegankelijke informatie: ervoor zorgen dat als je inspraak geeft, alle jongeren hier ook van
weten!
e Hetis makkelijk voor jongeren om zelf te communiceren naar het bestuur
o Bv. via een ideeénbus, makkelijk rechtstreeks contact met de bevoegde schepen
o Makkelijk maken om de weg te vinden naar de gemeente, de jeugdraad, de politiek
o Gekende contactpunten
e Inspraak heeft ook impact, is niet vrijblijvend
e Erisevenwaardige en directe dialoog zijn met de politiek (bv. door samen met politici na te denken
over oplossingen
e Jongeren hebben ook zelf eigenaarschap (organiseren zelf inspraak, activiteiten, communicatie ...)
e Binnen administratie en bestuur is er een sterke reflex om jongeren inspraak te willen geven en
hierover na te denken

Hieruit werden 4 grote prioriteiten geselecteerd:
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e Diversiteit en representativiteit

e Goede communicatie (naar, van en tussen jongeren)
e Impactvolle inspraak

e Eigenaarschap geven aan jongeren

3.4. Brainstorm 2: waar staan we vandaag? En hoe bereiken we ons ideaal?

3.4.1. Goede communicatie naar/van jongeren

e Waar staan we vandaag?
Algemeen: nog veel werk. Vooral slecht bereik — als er initiatieven zijn weten veel jongeren hier niet van
Instagrampagina Jong in Dilbeek is wel goed initiatief!

e Hoe bereiken we ons ideaal?
Algemeen:
o Instragram meer gebruiken
o Meer diverse manieren van communicatie: bv. boekje speciaal voor jongeren, jongerenverslag
van de gemeenteraad ...
o Outreach: naar de jongeren toegaan (bv. ook via school), aanwezigheid op evenementen (bv.
dag van de dilbekenaar)
Mogelijke rol jeugdraad:
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Doorgeefluik van informatie naar en van jongeren. Jeugdraad speelt zelf actieve rol in
communicatie

3.4.2. Impact (niet alleen luisteren, ook doen)

Waar staan we vandaag?

Nog niet ver. Sterke gevoel bij jongeren dat het heel moeilijk is om iets gedaan te krijgen, en dat ze ook
niet weten hoe

Hoe bereiken we ons ideaal?

O
O

@)

Memorandum Keuzestress gebruiken als basis/toetssteen: dit willen we verwezenlijkt zien
Duidelijke politieke steun voor projecten opgezet met/door jongeren

Opties geven aan de politiek voor mogelijke keuzes (niet te nemen of te laten: keuzes geven
verhoogt kans op actie)

Betere terugkoppeling over beslissingen: gemeente moet ook motiveren/verantwoorden hoe ze
met advies omgaan. Transparantie en eerlijkheid is belangrijk, ook als advies niet gevolgd wordt!

Mogelijke rol jeugdraad:

@]

Jeugdraad als verzamelplek en doorgeefluik voor bezorgdheden/vragen/ideeén jongeren: zo
grotere kans op impact

Netwerk uitbouwen en gedragenheid voor ideeén/adviezen creéren binnen jeugdraad-netwerk:
verhoogt kans op impact

Jongeren en politiek samenbrengen, bv. via ideeénavond, debat. Door jongeren rechtstreeks
politiek te laten aanspreken verhoogt kans op impact (en geeft politiek kans/plicht om
beslissingen rechtstreeks te motiveren)
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3.4.3. Diversiteit/representatie

Waar staan we vandaag?

Helemaal niet ver! Hier nog het meeste werk aan

Georganiseerde jeugd makkelijker te bereiken, maar ook daar nog veel werk

Sterke samenhang met communicatie: omdat die nog niet goed zit is het bereik en daardoor ook
representatie laag

Hoe bereiken we ons ideaal?
o Binnen gemeente verantwoordelijken aanstellen per jeugdwerksector (om contact te
onderhouden, vinger aan de pols)

o Overal langsgaan en proberen te rekruteren! Scholen, jeugdbewegingen, sportclubs ....

Mogelijke rol van de jeugdraad
o Actief netwerken, jongeren gaan opzoeken



3.4.4. Eigenaarschap

Waar staan we vandaag?

@)

@)

Initiatief nemen door jongeren wordt wel ondersteund door gemeente, maar is nog heel weinig
bekend => dus wordt weinig gebruikt

Meer openheid van gemeente om initiatief te geven aan jongeren is nog nodig. Meer kansen
geven om ideeén te geven en uit te werken! Keuzestress wordt gezien als goed voorbeeld dat
navolging verdient

Ondersteuning jeugdwerk moet beter (administratie, logistiek ...)

Hoe bereiken we ons ideaal?

@)

Een jeugdraad geeft per definitie al eigenaarschap: advies geven, organiseren van participatie,
mobiliseren, communiceren ...

Jeugdraad moet hiervoor wel de middelen krijgen, en ondersteuning vanuit de politiek
Jeugdraad kan als doorgeefluik dienen tussen jongeren en naar gemeente, andere jongeren
ondersteunen om projecten op te zetten



