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Statuten 

Artikel 1. Oprichting en missie 

De gemeenteraad van Dilbeek erkent de gemeentelijke jeugdraad van Dilbeek als structureel 

overlegorgaan voor de jeugd, in uitvoering van het decreet lokaal jeugdbeleid van 23 november 2023.  

 

De jeugdraad heeft als missie om, in partnerschap met de gemeente, bij te dragen aan een 

jeugdvriendelijk Dilbeek waar de stem van jongeren zichtbaar impact heeft op het beleid. Om dit te 

bereiken stimuleert de jeugdraad duidelijke communicatie tussen jongeren en het bestuur, en wil ze de 

noden, verwachtingen en ideeën van de Dilbeekse jeugd in al haar diversiteit in kaart brengen, zodat 

ze een representatieve stem kan zijn in gesprek met het bestuur.  

Artikel 2. Opdracht 

De jeugdraad richt zich primair op jongeren van 15 jaar en ouder en de thema’s die hen aanbelangen 

en kent een tweeledige opdracht: 

 

1. De jeugdraad gaat in dialoog met de gemeente en relevante betrokkenen om tot impactvolle 

beleidsaanbevelingen te komen rond concrete doelstellingen of projecten uit het meerjarenplan van 

de gemeente die primair jongeren aanbelangen. 

 

Dit kan op eigen initiatief gebeuren, op vraag van de gemeente of waar wettelijk vereist. De 

jeugdraad draagt vanuit de eigen ervaringen en leefwereld bij aan het voorbereiden, uitvoeren of 

evalueren van het beleid van de gemeente. Om dit te doen, brengt de jeugdraad jongeren samen 

om hun ideeën, noden en verwachtingen in kaart te brengen, en te vertalen naar concrete 

aanbevelingen. De jeugdraad streeft ernaar dit te doen in dialoog met de gemeente, om zo de 

aanbevelingen maximaal relevant, realistisch en impactvol te maken. 

 

2. De jeugdraad brengt belanghebbenden en de gemeente samen om elkaar te inspireren en 

informeren over wat hen bezighoudt, waar ze mee bezig zijn, hoe ze kunnen samenwerken en wat 

ze voor elkaar kunnen doen. Via deze weg kunnen nieuwe thema’s, bezorgdheden en noden in 

kaart worden gebracht en eventueel op de beleidsagenda van de gemeente worden gezet.  

Artikel 3. Structuur 

De jeugdraad bestaat uit: 

o een kerngroep met voorzitter die instaat voor het dagelijks beheer. 

o thematische werkgroepen die naar aanleiding van bepaalde beleidsonderwerpen of acties 

opgestart worden (al dan niet in de tijdelijkheid). 

o open inspraak- en informatiemomenten die openstaan voor geïnteresseerde kinderen en 

jongeren uit de gemeente en plaatselijke jeugdwerkinitiatieven. 
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Artikel 4. Leden 

De jeugdraad bestaat uit twee soorten leden: kerngroepleden en losse leden. 

1. Kerngroepleden 

o Kerngroepleden zijn jongeren tussen de 15 en 26 jaar die zich structureel engageren voor de 

jeugdraad. 

o Zij zijn verantwoordelijk voor het dagelijks beheer, de organisatie en de coördinatie van de 

werking van de jeugdraad. 

o De kerngroep verzekert de uitvoering van de missie en opdracht van de jeugdraad en zorgt 

voor de opvolging van besluiten, activiteiten en communicatie met de gemeente en naar 

jongeren. 

o De leden uit de kerngroep staan in voor het rekruteren van losse leden voor werkgroepen of 

open inspraak- en informatiemomenten. 

o De kerngroepleden worden na de open oproep en selectieprocedure (zie artikel 5) vastgesteld 

door het college van burgemeester en schepenen. 

 

2. Losse leden 

o Losse leden zijn geïnteresseerde jongeren tussen de 15 en 26 jaar die inhoudelijke input 

willen geven zonder vast lidmaatschap in de kerngroep. 

o Zij nemen deel aan thematische werkgroepen of open inspraak- en informatiemomenten rond 

specifieke onderwerpen die jongeren aanbelangen. 

o Hun betrokkenheid draagt bij aan de diversiteit van meningen en zorgt voor een brede 

representatie van jongeren in Dilbeek. 

 

De jeugdraad stimuleert samenwerking tussen beide soorten leden, zodat zowel structurele 

betrokkenheid als brede participatie worden verzekerd. 

 

De jeugdraad kan beslissen om waarnemers en/of deskundigen uit te nodigen op vergaderingen en 

inspraakmomenten. De schepen van jeugd wordt automatisch als waarnemer uitgenodigd op deze 

momenten. 

Artikel 5. Samenstelling kerngroep 

1. Grootte en samenstelling 

o De kerngroep van de jeugdraad bestaat uit minstens 5 en maximum 12 leden. 

o De leden van de kerngroep zijn jongeren die zich persoonlijk engageren om de belangen van 

jongeren te behartigen. 

 

2. Aanduiding en selectie 

o De leden van de kerngroep worden aangeduid via een open oproep die breed verspreid wordt 

onder jongeren van 15 jaar en ouder die woonachtig zijn in Dilbeek. In deze oproep worden 

duidelijk de verwachte engagementen, verantwoordelijkheden en gewenste competenties 

omschreven, zodat kandidaten goed geïnformeerd beslissen over hun kandidatuur. 

o Na de oproep organiseert Team Jongeren, eventueel samen met de huidige kerngroep, een 

kennismakings- of intakegesprek met de geïnteresseerde jongeren. 

- Deze gesprekken hebben als doel een goed beeld te krijgen van de motivatie, openheid, 

samenwerkingszin en engagement van de kandidaten. 

- Indien er meer dan 12 geldige kandidaturen worden ingediend, worden de leden gekozen 

via een selectieprocedure waarbij de resultaten van de kennismakingsgesprekken 

bepalend zijn. De beoordeling gebeurt op basis van de goesting om bij te dragen, 

bereidheid tot samenwerking en de waarden die de jeugdraad uitdraagt. Op basis hiervan 
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stelt Team Jongeren een evenwichtige en gemotiveerde samenstelling voor richting het 

college van burgemeester en schepenen. 

o Indien het aantal geldige kandidaturen gelijk aan of kleiner dan 10 is, worden alle kandidaten 

automatisch opgenomen in de kerngroep. 

 

3. Duur van het mandaat 

o Leden van de kerngroep blijven in functie zolang zij aan de deelnamevoorwaarden voldoen en 

zich actief blijven engageren. 

o Aan het begin van elke nieuwe bestuursperiode (legislatuur) wordt de samenstelling van de 

kerngroep opnieuw opengesteld zoals bepaald in artikel 5, punt 2 ‘aanduiding en selectie’. 

 

4. Vervanging en opvolging 

o Wanneer een lid van de kerngroep zijn of haar mandaat beëindigt of wegvalt, kan de jeugdraad 

de vrijgekomen plaats invullen via een open oproep. Deze oproep richt zich ten minste tot de 

losse leden. 

o In dat geval beslissen de bestaande kerngroepleden via stemming over de toetreding van het 

nieuwe lid. 

 

5. Voorwaarden voor deelname 

o Elk kerngroeplid: 

- is minstens 15 jaar oud op het moment van toetreding en maximaal 26 jaar; 

- woont in Dilbeek; 

- onderschrijft de missie, waarden en opdracht van de jeugdraad; 

- beschikt over een onafhankelijke positie en oefent geen politiek mandaat uit 

(burgemeester, schepen, gemeenteraadslid, lid van het bijzonder comité, politieke 

mandaten binnen een EVA vzw of andere politieke bestuursmandaten alsook geen 

bestuurslid zijn van een politieke partij of diens jongerenafdeling op lokaal, regionaal of 

nationaal niveau). 

o De jeugdraad kan bijkomende gedragsregels of engagementen vastleggen in een intern 

huishoudelijk reglement. 

 

6. Beëindiging van het mandaat 

o Het mandaat van een kerngroeplid eindigt: 

- op eigen verzoek; 

- wanneer het lid niet langer aan de voorwaarden voldoet; 

- bij herhaaldelijke afwezigheid of gebrek aan engagement; 

- bij gedrag dat in strijd is met de waarden of werking van de jeugdraad. 

o De beslissing tot beëindiging van een mandaat wordt genomen door de kerngroep, in overleg 

met Team Jongeren, en wordt schriftelijk bevestigd aan het betrokken lid. 

Artikel 6. Besluitvorming 

1. Stemgerechtigden 

o De kerngroepleden van de jeugdraad zijn stemgerechtigd bij formele beslissingen die 

betrekking hebben op het dagelijks beheer, de organisatie en de beleidsaanbevelingen van de 

jeugdraad. 

o Losse leden nemen actief deel aan de thematische werkgroepen en/of open inspraak- en 

informatiemomenten, maar hebben geen formeel stemrecht in de kerngroep. Hun inbreng 

vormt wel een essentieel onderdeel van de besluitvorming. 
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2. Besluitvorming via thematische werkgroepen 

o Binnen de thematische werkgroepen wordt gewerkt volgens het consentprincipe: een voorstel 

wordt aanvaard wanneer er geen overwegend bezwaar is van de aanwezige deelnemers. 

o Deze consentbesluiten worden opgenomen als inhoudelijke output van de werkgroep en 

vervolgens voorgelegd aan de kerngroep. 

o De kerngroep valideert deze output formeel, met respect voor de consent die in de werkgroep 

werd bereikt. 

 

3. Algemene besluitvorming in de kerngroep 

o De kerngroep streeft steeds naar consensus bij het nemen van beslissingen. 

o Indien consensus niet mogelijk blijkt, kan een stemming plaatsvinden waarbij een meerderheid 

van de aanwezige stemgerechtigde leden vereist is voor de goedkeuring van een voorstel. 

o Elk kerngroeplid beschikt over één stem. 

 

4. Transparantie 

o De jeugdraad communiceert de genomen beslissingen op een transparante en toegankelijke 

manier naar jongeren en de gemeente. 

o De consentbesluiten uit de thematische werkgroepen worden steeds vermeld in de 

verslaggeving en gebruikt als input voor beleidsaanbevelingen. 

o De beslissingen worden minimaal gecommuniceerd via de gemeentelijke website. Het staat de 

jeugdraad vrij om eigen communicatiekanalen te ontwikkelen. 

Artikel 7. Huishoudelijk reglement 

Voor de eigen werking, organisatie en de werkzaamheden van de jeugdraad wordt een huishoudelijk 
reglement uitgewerkt. 
 
 


