
STRATEGISCHE STUDIE

FUSIE PZ ZENNEVALLEI EN PZ DILBEEK

Presentatie aan de gemeenteraadscommissie van Dilbeek

Na overleg burgemeesters Halle, Sint-Pieters-Leeuw, Beersel, Dilbeek en beide korpschefs

Draagvlak bij colleges van burgemeester en schepenen 

Dinsdag 4 november 2025



TRANSPARANT

Wat vooraf ging

- - Eén informeel gesprekken tussen de 3 + 1 burgemeesters in 20 augustus 2025

- - Eén informeel gesprek tussen de 3 + 1 burgemeesters en de gouverneur op 29 september 2025

- - Eén informeel gesprek tussen de 3 + 1 burgemeesters en de 1 + 1 korpschefs op 13 (apart) en 15 

(samen) oktober 2025

- - Toelichting en draagvlak op de 4 colleges op 20/22 oktober 2025



UITGANGSPUNT

❑ Verdere fusies van politiezones zijn onvermijdelijk.

❑ Vorige bestuursperiode: Minister van Binnenlandse Zaken Annelies Verlinden zou naar korpsen 

gaan van 500 operationele politiemensen. De gouverneur werd gevraagd beschikbaar te zijn voor 

de begeleiding bij vrijwillige fusies.

❑ Deze bestuursperiode: Minister van Binnenlandse Zaken Bernard Quintin zal de fusie in het 

Brussels Hoofdstedelijk Gewest verplichten en voor de rest van het land echt duwen op extra 

fusies. De gouverneur wordt nu gevraagd actief te duwen naar fusies.

❑ Onze mening = “Het is beter om nu zelf een sterke partner te kiezen, dan het morgen 

opgelegd te krijgen zonder dat je zelf nog kan kiezen.”

❑ Zennevallei en Dilbeek zijn beide sterke korpsen, ook al moet Zennevallei nog een inhaalbeweging 

maken in de tekorten.



UITGANGSPUNT

❑ Als we een fusie-traject opstarten, willen we eerst een principieel akkoord tussen de 

politiecolleges over 4 belangrijke punten. Zo willen we vermijden dat er veel tijd en energie 

gestoken wordt in een traject en op het einde een fusie wordt afgeblazen omdat over één van 

deze vier punten toch geen akkoord mogelijk blijkt.

❑ De 4 belangrijke punten zijn:

❑ Financiering van de nieuwe zone

❑ Locaties per deelnemend bestuur

❑ Korpschefs

❑ Wat levert de fusie potentieel op voor de inwoners van de zone

❑ Tenslotte willen we van bij de start afspraken maken over de beoogde timing



FINANCIERING VAN DE NIEUWE ZONE

❑ Dilbeek is bereid om de bestaande financieringsregels tussen de drie besturen van PZ Zennevallei 
één op één over te nemen. Er wordt niet gezocht naar een nieuw systeem.

❑ Bestaande regeling:

❑ APB en OV impact zijn onafhankelijk van de aanslagvoet, die wordt toegepast. Het betreft de 
theoretische impact bij gelijke aanslagvoeten.

❑ Ter info: parameter “gemeentefonds” gaat enkel over de basisdotatie. De extra grootstedelijke 
middelen, die Halle en Dilbeek ontvangen vanuit het gemeentefonds worden niet in rekening 
gebracht, want deze werden binnen Zennevallei ook nooit in rekening gebracht voorheen.



VERDELING ZENNEVALLEI 2025

Parameters verdeelsleutel

Weging Beersel Halle Sint-Pieters-Leeuw

Gemeentefonds GF 23% 17,05% 52,92% 30,02%

Personenbelasting APB 22% 30,69% 39,42% 29,89%

KI Privé KI P 13% 31,12% 37,01% 31,87%

KI Industrie KI I 10% 24,36% 29,29% 46,35%

Verkeersbelasting VKB 9% 24,47% 43,89% 31,64%

Bevolkingsaantal INW 23% 25,24% 40,23% 34,53%

Berekening verdeelsleutel

GF APB KI P KI I VKB INW TOTAAL

Beersel 3,9221% 6,7507% 4,0460% 2,4355% 2,2021% 5,8060% 25,1625%

Halle 12,1725% 8,6728% 4,8114% 2,9290% 3,9500% 9,2527% 41,7884%

Sint-Pieters-Leeuw 6,9054% 6,5764% 4,1426% 4,6355% 2,8479% 7,9413% 33,0491%



SIMULATIE MET DILBEEK (*)
( * )  B E R E K E N D  D O O R  D I L B E E K ,  Z O N D E R  A N D E R E N

MET DILBEEK

Weging Beersel Halle Sint-Pieters-Leeuw Dilbeek

GF 23% 12,86% 39,92% 22,65% 24,58%

APB 22% 20,24% 26,01% 19,72% 34,03%

KI P 13% 20,71% 24,63% 21,21% 33,45%

KI I 10% 16,85% 20,27% 32,07% 30,81%

VKB 9% 17,25% 30,94% 22,31% 29,50%

INW 23% 17,74% 28,27% 24,26% 29,74%

GF APB KI P KI I VKB INW TOTAAL

Dilbeek 5,65% 7,49% 4,35% 3,08% 2,7% 6,84% 30,08 %

Beersel 2,9581% 4,4534% 2,6925% 1,6850% 1,5524% 4,0791% 17,59 %

Halle 9,1806% 5,7213% 3,2018% 2,0265% 2,7846% 6,5010% 29,22 %

SPL 5,2084% 4,3383% 2,7568% 3,2071% 2,0076% 5,5795% 23,11 %

Gemeentelijke dotatie Zennevallei 2025 € 12.979.384,85

Gemeentelijke dotatie Zennevallei 2027 € 17.605.369,00

Gemeentelijke dotatie Zennevallei 2027 + Dilbeek

Gemeentelijke bijdragen 2027

Halle – 173 €/inw €         7.357.115,00 29,22 %

SPL – 160 €/inw €         5.818.505,00 23,11 %

Beersel- 166 €/inw €         4.430.019,00 17,59 %

Dilbeek – 167 €/inw €         7.568.973,96 30,08 %

€       25.174.612,96 100%



LOCATIES PER DEELNEMEND BESTUUR

❑ Basisfilosofie: bestaande locaties blijven behouden en we proberen zoveel als mogelijk de plaats van 
tewerkstelling te behouden voor de verschillende medewerkers. 

❑ Halle

❑ Operationele hoofdkwartier blijft in Halle, inclusief 24/7-onthaal, grootste deel recherche, deel 
interventie,…

❑ Sint-Pieters-Leeuw

❑ Maatschappelijke zetel, verkeer en wijkinspecteurs SPL blijven in Sint-Pieters-Leeuw, (nieuwe locatie, 1 
site i.p.v. 2 sites nu!)

❑ Beersel

❑ Alsemberg blijft voor wijkinspecteurs Beersel, met een upgrade voor “telefonische permanentie alle 
wijken” voor de volledige politiezone, dit met (voornamelijk) calogs.

❑ Dilbeek

❑ Huidige politiepost blijft als vertrek- en eindlocatie voor interventieploegen noordelijke zone, 
rechercheurs Dilbeek, wijkinspecteurs Dilbeek,…

❑ Mogelijks nieuwe interventiepost op N8 ter hoogte van Gamma (ten vroegste na 2031)



KORPSCHEFS

❑ Staan beide korpschefs volledig en enthousiast achter de idee van de fusie? 

❑ Antwoord: JA.

❑ Weet dat de functie van korpschef van de nieuwe zone naar het einde toe van de strategische 

studie moet opengesteld worden binnen de geïntegreerde politie? Beide korpschefs nemen dus 

een risico maar zijn volledig bereid dat te doen vanuit de versterking van beide aparte zones.



WAT MOET DE FUSIE OPLEVEREN 
AAN DE INWONERS?

❑ Op basis van de gezamenlijke beschikbare capaciteit gaan we naar:

❑ Minstens 7 interventieploegen overdag, omkaderd door een officier van gerechtelijke politie en minstens 4 

ploegen ‘s nachts, omkaderd door een officier van gerechtelijke politie;

❑ Aangevuld met 2 proactieve teams die we beide 10u/dag kunnen inzetten op basis van beeldvorming en 

criminaliteitsanalyse;

❑ Aangevuld met een hondenteam van 5 hondengeleiders;

❑ Een team van 38 wijkinspecteurs. Voor elke gemeente zal een hoofdinspecteur wijkwerking de wijkinspecteurs 

aansturen. Een “blauwe lijn” (telefooncentrale) waar inwoners met niet dringende vragen terecht kunnen;

❑ Een permanent onthaal 24/7;

❑ In een aantal functies wordt specialisatie mogelijk wat efficiëntie en kwaliteit van de dienstverlening verhoogt.

❑ Dit wordt als realistisch ingeschat door beide korpschefs



STARTPUNT BUDGETTEN?

❑ In december 2025 worden de aparte budgetten voor de aparte zones voorgelegd ter goedkeuring, want 

dit staat los van de fusie.

❑ We vertrekken bij de fusie van de dotaties van Halle, Sint-Pieters-Leeuw en Beersel in het budget MJP 2026-2031 

van PZ Zennevallei, aangevuld met de dotatie van Dilbeek op basis van diezelfde verdeelsleutel van PZ Zennevallei 

in de MJP 2026-2031, eventueel met een overgangsperiode in functie van de wetgeving. 

❑ Als nadien zou blijken dat de doelstellingen op de vorige slide bereikt kunnen worden met enkele euro’s per 

inwoner minder dotatie, dan kan dat maar het is geen doelstelling op zich. De impact op het terrein is daarentegen 

wel de doelstelling.



COMMUNICATIE STRATEGISCHE STUDIE

❑ Woensdag 22 oktober

❑ 17u00 (fysisch): elke korpschef informeert zijn DirCom + operationele staff persoonlijk, met 

vraag tot discretie tot 22u00.

❑ 18u45(mail): een gezamenlijk persbericht wordt verspreid met embargo tot na de politieraad 

van PZ Zennevallei (vermoedelijk 21u30-22u00).

❑ 18u45: Burgemeester Dilbeek informeert collega’s PACE

❑ 19u00 (mail) : elke korpschef informeert zijn vakbonden, met vraag tot discretie.

❑ 19u00 (mail) : elke zone informeert korpsbreed met een identieke schriftelijke communicatie 

in beide zones en de vraag tot discretie tot 22u.

❑ 20u00: Op het einde van PR PZ Zennevallei zal in de varia iets gezegd worden omdat het nu 

toevallig diezelfde dag politieraad is. Na de politieraad wordt het embargo opgeheven via een 

mail naar de perslijst.

❑ Vanaf nu is het PUBLIEK BEKEND.



VERDERE TIMING

❑ Maandag 27 oktober 2025: politiecollege met de agendering van de vraag aan de gouverneur tot start strategische studie.

❑ November 2025 - december 2025: gouverneur start strategische studie op, bepaalt de methodologie, wat gaan we 
wanneer onderzoeken en binnen welke timing.

❑ Januari 2026: start uitvoering van het project/studie

❑ Oprichten van verschillende operationele werkgroepen (per onderdeel politie)

❑ Oprichten van een stuurgroep, bestaande uit de gouverneur en zijn medewerkers, vier burgemeesters, twee 
korpschefs en twee bijzonder rekenplichtige. 

❑ Uiterlijk 31.12.2026 (vroeger mag altijd): doelstelling is om tegen dan de strategische studie te beëindigen.

❑ (Uiterlijk) Januari-februari 2027: 

❑ Als resultaat positief is → beslissing op de twee politieraden om een officiële aanvraag te richten aan de Minister van 
Binnenlandse Zaken met de vraag een KB 1 op te stellen tot fusie.

❑ Als resultaat negatief is → einde



VERDERE TIMING

❑ K.B. 1: beslissing tot fusie met start operationele werking als 1 zone, doch nog steeds 2 

rechtspersonen. We hopen dat deze start ten laatste op 01.09.2027 kan vallen (vroeger mag altijd).

❑ Eén jaar na K.B. 1 volgt K.B. 2 met de beslissing om er één rechtspersoonlijkheid van te maken.
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