
 
 

Beoordelingscriteria nieuwe plaatsen kinderopvang 2025 
 

Naam en adres organisator : 

…………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………. 

 
Criterium 1 : ligging  

 

o Het initiatief is gelegen in een wijk met maximaal 20 opvangplaatsen per 100 kinderen tussen 

0 en 2 jaar: 4 punten 

o Het initiatief is gelegen in een wijk met 21 tot en met 45 opvangplaatsen per 100 kinderen 

tussen 0 en 2 jaar: 2 punten 

Om na te gaan hoeveel kinderopvangplaatsen er zijn in de regio wordt beroep gedaan op de 

cijfers van ‘Provincie in cijfers’, cfr.  provincies.incijfers.be - Databank - Rapport opvang baby's en 

peuters – 3.1. Aantal opvangplaatsen 

Bij de beoordeling worden steeds de meest recente cijfers gehanteerd die voorhanden zijn op de 

datum van de oproep door Opgroeien regie. 

 

 
 

Criterium 2 :  Bereikbaarheid – toegankelijkheid met openbaar vervoer 

 

o Het initiatief is vlot toegankelijk met openbaar vervoer: het adres wordt volgens de mobiscore  

‘goed’, ‘zeer goed’ of ‘uitstekend’ beoordeeld op vlak van openbaar vervoer : 1 punt 

Toelichting :   …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

https://provincies.incijfers.be/databank/report/?id=rapport_opvangbp&openinputs=true
https://provincies.incijfers.be/databank/report/?id=rapport_opvangbp&openinputs=true


De mobiscore wordt bepaald op basis van het adres van de opvanglocatie.  De mobiscore kan 

geconsulteerd worden via https://mobiscore.omgeving.vlaanderen.be/ 

De score houdt rekening met de knooppuntwaarde van elke belangrijke openbaar vervoerhalte. 

Deze geeft aan hoe makkelijk en direct je je vanuit de vervoerhalte naar andere vervoerhaltes 

kunt verplaatsen. Wat de bussen van De Lijn betreft, zijn enkel die haltes geselecteerd waar je 

niet langer dan 30 min op een bus hoeft te wachten tijdens de daluren. 

Bij de beoordeling wordt rekening gehouden met de meest recente cijfers die voorhanden zijn op 

de datum van de oproep door Opgroeien regie. 

 

 
 

 

 

Criterium 3 : Samenwerking 

 

 Het initiatief engageert zich om samen te werken met het lokaal bestuur:  1 PUNT   

o De bestaande organisator heeft de samenwerkingsovereenkomst met betrekking tot het 

Lokaal Loket Kinderopvang ondertekend en past de afspraken met betrekking tot de 

afhandeling van de aanvragen en registratie van de ingeschreven kindjes toe. 

Op het ogenblik dat het advies moet uitgebracht worden, zal nagegaan worden of minimum 

¾ van de aanvragen gedurende het voorbije jaar correct werd opgevolgd. 

De organisator engageert zich om zichzelf en het initiatief voor te stellen op de eerstkomende 

vergadering van het LOK en ondertekent hiertoe een verklaring op eer. 

Ingeval van afwezigheid zal de organisator zich verontschuldigen en wordt de voorstelling 

verplaatst naar de volgende vergadering van het LOK. 

 

o De nieuwe organisator  engageert zich om de samenwerkingsovereenkomst met betrekking 

tot het Lokaal Loket Kinderopvang te ondertekenen en de afspraken toe te passen en 

ondertekent hiertoe een verklaring op eer. 

 

De organisator engageert zich om zichzelf en het initiatief voor te stellen op de eerstkomende 

vergadering van het LOK en ondertekent hiertoe een verklaring op eer. 

Ingeval van afwezigheid zal de organisator zich verontschuldigen en wordt de voorstelling 

verplaatst naar de volgende vergadering van het LOK.  

Toelichting :   …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

https://mobiscore.omgeving.vlaanderen.be/


 

Criterium 4 : Nederlands 

 

De organisator profileert zich als een Nederlandstalige voorziening: 1 PUNT 

o De organisator bouwt een Nederlandstalige werking uit en engageert zich om het Nederlands 

te hanteren in contacten met ouders. 

De organisator ondertekent daartoe een verklaring op eer. 

 

 

 

 

Ondertekende, (naam en functie)………………………………………………………………………………………………………… 

verklaart hierbij op eer dat deze verklaring waarheidsgetrouw werd ingevuld. 

Datum : ……………………………… 

Handtekening :  

Toelichting :   …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 

Toelichting :   …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  …………………………………………………………………………………………………………………………….. 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………... 

  ……………………………………………………………………………………………………………………………… 


