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VRIJDAG 2 EN ZATERDAG 3 MAART 2012
WESTRAND DILBEEK

VRIJDAG 2 MAART

12u - 16u Netwerklunch en workshops voor partners uit het welzijnsveld

19u (voor toneel) Bezoek onze huiskamers (stands) in de wandelstraat

20u Mo

noloog ‘Leven in een krabbenmand’ Marleen Merckx i.s.m. ACW-Dilbeek

21u30 (na toneel) Receptie aangeboden door nieuwe welzijnsraad

ZATERDAG 3 MAART

10u-17u Bez
Van

14u - 16u Kinderopvang voorzien voor verschillende leeftijden i.s.m. dienst opvanggezinnen OCMW

oek onze huiskamers in de wandelstraat
af 13u30 bemand voor persoonlijke vragen en inlichtingen!

en vrijwilligers

14u30 - 15u30 workshop 1: “Opvoeden terwijl je zelf druk bezig bent”

Spreker Wendy Bosmans (‘de supernanny’)

workshop 2: “Mannen van 85” - theaterstuk over dementie

workshop 3: Speeddating met je beleidsmakers

Slot

moment en receptie

www.dilbeek.be « www.ocmwdilbeek.be



Waarom Welzijn Welkom?

Het lokaal sociaal beleidsplan 2008-2013 van gemeente en OCMW Dilbeek, dat tot stand kwam in samenwerking met
de partners uit de welzijnssector en het belangrijke middenveld van adviesraden en verenigingen, vormt een leidraad

in het dagelijks werk van alle actoren in het Dilbeekse welzijnsveld. Het voorbereidingstraject was een rijke ervaring en
een belangrijke stap in het samenwerken. Om te tonen dat dit proces geen maat voor niets was, organiseert de werk-
groep lokaal sociaal beleid deze “Welzijn Welkom”.

We nodigen iedereen van harte uit om langs te komen op 2 en 3 maart. Neem deel aan onze workshops of spring bin-
nen in onze huiskamers , gewoon uit nieuwsgierigheid, of met een specifieke vraag of suggestie, ons huis staat voor
iedereen open. Hieronder een voorsmaakje van het aanbod tijdens Welzijn Welkom.

3 De zoektocht naar een juiste woning is een pad vol hindernissen. In de huiskamer
‘Wonen’ krijg je een overzicht van alles wat komt kijken bij betaalbaar, gezond en
energiezuinig wonen in Dilbeek. Jongeren kunnen ontdekken hoe blijven wonen
in Dilbeek betaalbaar is. Senioren krijgen toelichting over gezond en zelfstandig

wonen. Voor de spaarzame en groene geesten is er de waaier van energiepremies.
Werken en integratie gaan hand in hand. Integratie vergroot blijvend de kans op
werk. In deze huiskamer willen we tonen hoe we in Dilbeek “werken aan integra-
tie” (o.a. inburgeringscursus, aanbod Nederlandse les) en hoe we “werken aan
werk”. Samen met onze partners, brengen we onze concrete projecten op vlak
van opleiding, tewerkstelling en werkervaring onder de aandacht. Deze hebben
allen de bedoeling om mensen in te schakelen in het actieve arbeidscircuit.

Wens je als oudere zo lang mogelijk thuis in je vertrouwde omgeving te blijven

- wonen, ook al heb je verzorging of hulp nodig? Probeer je met een beperkt
inkomen elke maand de eindjes aan elkaar te knopen en is extra hulp welkom?
Heb je schulden opgebouwd om te voorzien in je levensbehoeften en zie je geen

uitweg meer? Ben je als persoon met een handicap op zoek naar ondersteuning?
Zit je in de knoop met jezelf, je relatie,... In deze woonkamer maak je kennis met
de uitgebreide waaier van hulp- en dienstverlening van gemeente, OCMW en
andere partners.

Elke ouder heeft dezelfde bekommernissen: Waar en hoe vind ik betaalbare
opvang? Waar, wanneer en hoe kan/moet ik mijn kind inschrijven in een Dilbeekse
school? Zijn er opvangmogelijkheden tijdens de (school-)vakanties? Wat als ik
vragen heb over opvoeding? In deze huiskamer kan je terecht voor de antwoorden.

Adviesraden spelen een belangrijke rol in het beleidsproces, zij creéren het
draagvlak voor het gevoerde beleid. Binnen het welzijnsveld zijn diverse adviesra-

- den en verenigingen actief met elk hun eigen focus: senioren, personen met een
handicap, gezinnen, ontwikkelingssamenwerking... De adviesraden stellen graag
hun huiskamer open en laten je kennismaken met hun werking, standpunten en

visie. Via deze huiskamer doen we een oproep tot feedback. Kom dus langs en
laat weten wat zeker niet mag ontbreken in een volgend beleidsplan!

Voorkomen is beter dan genezen. Het is een oud spreekwoord, maar blijvend

actueel. Het aanbod van preventie en sensibilisering situeert zich op erg diverse
vlakken: gezondheid, inbraakbeveiliging, burenbemiddeling, leefbaarheid,... Het
draait allemaal om mensen bewust te maken van bepaalde gevaren, van mogelijke
problemen en het aanbieden van preventieve maatregelen. Deze kamer zit vol

tests, tips en diensten die je kunnen helpen je levensomstandigheden te verbeteren.




VRIJDAG 2 MAART 20U - FEESTZAAL WESTRAND
THEATERMONOLOOG ‘LEVEN IN EEN KRABBENMAND’

Een toneelvoorstelling over leven in armoede met Marleen Merckx (Simonneke uit ‘Thuis’).

De theatermonoloog is gebaseerd op de waar gebeurde roman “lk ben iemand/niemand” van Guy
Didelez en Lieven de Pril. Daarin vertelt een vrouw van rond de veertig — soms humoristisch,
soms hard — over haar leven in armoede in ons land. Haar kracht en doorzettingsvermogen komen
sterk aan bod. Het is ook een liefdesgeschiedenis van een koppel dat elkaar door dik en dun blijft
steunen. Armoede zit in Vlaanderen vaak verborgen achter de gevels. Nochtans is het de realiteit
voor 1op 10 mensen.

Organisatie in samenwerking met ACW-Dilbeek - kaarten kosten € 5

en kan je bestellen v66r 24 februari 2012 bij:

Betsy De Becker - Brusselstraat 246 A - 1702 Groot-Bijgaarden - tel. 02 463 13 62
ACW-secretariaat - Marleen Verhassel - marleen.verhassel@acw.be - tel. 02 557 87 62

ZATERDAG 3 MAART 14U30 - LOKAAL 304 WESTRAND
KINDEREN OPVOEDEN TERWIJL JE ZELF DRUK BEZIG BENT
Een lezing door Wendy Bosmans (‘de supernanny’)

De hedendaagse ouder wilt alles! Ze willen een perfecte ouder zijn, een passionele partner, een
hulpvaardige vriend, een enthousiaste werknemer en nog zoveel meer. Al die dingen combineren
kost enorm veel energie en zelfvertrouwen. In deze lezing worden er tips gegeven om op te voeden
terwijl je zelf druk bezig bent. Waarom keuzes maken? Hoe kan je kinderen leren om meer zelf-
standig te zijn. En bovenal leren vertrouwen te hebben in jezelf! Een feel good moment.

ZATERDAG 3 MAART 14U30 - FEESTZAAL WESTRAND
THEATERSTUK ‘MANNEN VAN 85’

Een toneelvoorstelling over dementie door Peter Lambert en Johan Van Vaerenbergh

‘Mannen van 85’ is een theaterstuk over dementie. Over ontreddering, verdriet, afscheid.

Over ontroering, twijfel, blijven liefhebben en moeten loslaten. Peter Lambert en Johan Van
Vaerenbergh maakten zelf dementie van dichtbij mee en hebben hun beleving op scene gezet.
We zien vader en zoon in een heel herkenbare relatie: vader bejaard en alleenwonend, zoon druk
bezig en af en toe eens tijd makend voor een bezoekje. En plots, het sluipende begin, vergeten is
niet dementeren, zegt de dokter, nog niet.

Het proces is onomkeerbaar, de afloop bekend, maar de weg moeten ze gaan: vader, zoon, broers
en zussen. De opnames in het ziekenhuis, de thuiszorg, het rustoord toch niet.

‘Mannen van 85’ is niet confronterend, wel herkenbaar, niet choquerend, wel ontroerend, geen
verhaal, maar een belevenis.

Wij hopen dat het inspirerend werkt voor al wie ooit met dementie geconfronteerd is of wordt.

Praktische info:

Zowel de workshop van Wendy Bosmans als het theaterstuk ‘Mannen van 85’ zijn gratis.

Voor een vlotte organisatie en omdat het aantal plaatsen beperkt is, vragen wij wel in te schrijven
via welzijnwelkom(@dilbeek.be of 02 568 00 40 tegen 20 februari 2012.
De huiskamers zijn onbeperkt toegankelijk!




Nog op Welzijn Welkom?

Heb je een vraag over welzijn en weet je niet waarheen? Heb je al
eens ervaren dat je van het kastje naar de muur werd gestuurd?
Het aanbod van sociale dienst- en hulpverlening is zo groot dat
het voor velen ondoorzichtig wordt. En dan raak je soms de weg kwijt...
Vanaf het voorjaar 2012 kan je met al je vragen over welzijn te-
recht bij het welzijnsloket. Een medewerker van het welzijnsloket
gaat samen metjou op zoek naar een gepast antwoord op_je vraag
en geeft je informatie over algemene basisrechten, inkomen en
uitkeringen, administratie, thuiszorg, kinderopvang en opvoeding,
psychosociale moeilijkheden, maatregelen over wonen en energie,
werken,... Indien nodig, verwijst de medewerker je door naar de
juiste dienst. Weet je reeds bij welke dienst of instantie je met je
vraag terecht kan, dan ga je daar uiteraard meteen naartoe.

Het welzijnsloket, een gezamenlijk initiatief van gemeente en OCMW,
vind je in de Heetveldelaan 10 te 1700 Dilbeek.

J @

Je kan zelf ook online welzijnsinformatie opzoeken in een cata-
logus via de ‘Wijzer in Welzijn’. Deze website maakt je wegwijs in
het welzijnslandschap waardoor je na elk bezoek een beetje wijzer
wordt. Je krijgt er onder andere informatie over welke diensten de
gemeente en het OCMW aanbieden, wat de diensten inhouden,
tot wie je je moet wenden voor meer informatie of voor een
aanvraag.

Je kan de ‘Wijzer in Welzijn’ bezoeken via een link op de website van

gemeente (www.dilbeek.be) of OCMW (www.ocmwdilbeek.be).

Na de omvorming van de gemeentelijke sociale dienst tot dienst
welzijn en preventie, neemt ook de “sociale raad” een nieuwe start
onder de noemer “Welzijnsraad”. De Welzijnsraad streeft ernaar
de spreekbuis te zijn van de Dilbeekse verenigingen en inwoners
over alle aspecten van het lokale welzijnsbeleid (gezondheid, gezin,
preventie, veiligheid,...). De Welzijnsraad doet een oproep aan al
wie wenst mee te denken en te werken aan het algemeen welzijn

in Dilbeek.

Het project dementievriendelijke gemeente (gesteund door

de Koning Boudewijnstichting) heeft als doel de persoon met
dementie en zijn naaste omgeving onder de aandacht te brengen,
het taboe te doorbreken. Vooral de persoon met zijn mogelijkhe-
den en niet de ziekte staan daarbij centraal.

Een overzicht van 1 jaar werken aan een dementievriendelijk
Dilbeek wordt voorgesteld aan de hand van een tentoonstelling:
kunstwerken en verschillend beeldmateriaal zullen je een idee
geven van de activiteiten, het plezier en de creatieve kwaliteiten
van de deelnemers het afgelopen jaar. Ook de andere acties van
het voorbije jaar worden onder de aandacht gebracht.

Wist je dat in Dilbeek een paar honderd vrijwilligers actief

zijn? Via hun engagement vinden deze vrijwilligers een zinvolle
vrijetijdsbesteding én een goed gevoel! Bovendien zijn zij, voor de
werking van gemeente en OCMW, onbetaalbaar. Gemeente en
OCMW brachten samen een brochure uit met een bundeling van
hun afdelingen die werken met vrijwilligers.

Heb je ook vrije tijd en zin om als vrijwilliger aan de slag te gaan?
Kom dan zeker langs aan de stand ‘welzijn en vrijwilligers = een

sterk team’, neem een brochure mee en maak zeker een afspraak
met de verantwoordelijken van de betreffende diensten.

J @

In elke deelgemeente van Dilbeek werd voor de inwoners een
wijkbabbel georganiseerd (eind 2009 - begin 2010) om te

horen wat er leeft bij de bevolking. Inwoners gaven aan wat de
gemeentediensten, OCMW, politie en andere partners kunnen
ondernemen op het vlak van leefbaarheid, veiligheid, samenleven
en communicatie. Ook wat de burger zelf kan bijdragen tot een
verbetering/oplossing van het probleem kwam aan bod. Intus-
sen zijn verschillende werkgroepen van start gegaan om bepaalde
knelpunten aan te pakken. Ben je benieuwd naar de lopende
initiatieven en toekomstplannen? Dan moet je zeker langskomen!




